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INNLEIING

Hå kommune skal utarbeide ny kommuneplan for ein 

periode med historisk høg vekst. Høg vekst skaper store 

endringar og legg press på kommunen sine økonomiske 

ressursar, og på miljø og areal i tettstadene. Kommune-

planen skal behandle kommunen sine langsiktige  

utfordringar, overordna mål og strategiar for ein  

16-årsperiode, i samsvar med plan- og bygningslova  

§ 11. Planen er eit overordna politisk styringsdokument 

som skal leggast til grunn ved planlegging og utbygging  

i kommunen. 

Kommuneplanutvalet vedtok 19. oktober 2010 at det 

skal utarbeidast eit nytt utkast til plan-program for ein 

samla revisjon av kommuneplanen så snart det nye 

kommunestyret er i funksjon. Nytt kommuneplanutval 

har utarbeidd forslag til planstrategi og planprogram 

for revisjon av kommuneplan for perioden 2014-2028. 

Kommunestyret la 14. juni 2012 forslag til planstrategi 

og planprogram ut på høyring. Med utgangspunkt  

i planprogrammets målsettingom å legge til rette for 

vekst i stasjonsbyane og Stokkalandsmarka, samtidig 

som det blir tatt omsyn til jordvern, biologisk mangfald  

og kulturlandskap, har kommuneplanutvalet  

utarbeidd forslag til ny kommuneplan. 

Forslag til ny kommuneplan 2014-2028 bygger på  

ein langsiktig arealstrategi som tar sikte på å detaljere  

langsiktig grense mellom tettstad og landbruk  

og konsentrere bustadbygginga i stasjonsbyane og  

Stokkalandsmarka. Det blir sett på som avgjerande  

at fortettingsdelen blir verande høg for å nå målet  

om å konsentrere bustadbygginga i stasjonsbyane,  

samtidig som kommunens bustadprogram tar sikte på  

å dreie veksten mot Stokkalandsmarka og dei mindre  

produktive areala i den søre delen av kommunen.  

Dei største konsekvensane av foreslått kommuneplan  

er utfordringar med omsyn til utbygging i tråd med  

overordna føringar som gjeld samordna areal- og  

transportplanlegging og tilrettelegging for vekst  

i dei nordlegaste stasjonsbyane, som vil legge beslag  

på jordbruksområde og gå på kostnad av omsynet  

til jordvernet. 

Forslag til ny kommuneplan inneheld ein samfunnsdel, 

ein arealdel og føresegner til arealdelen. I tillegg ligg 

det ved eit hefte med konsekvensutgreiingar og  

risiko- og sårbarheitsanalysar.  
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KULTURLANDSKAPET 

Landskapet i Hå vekslar mellom det karakteristiske 

slettelandet som grensar mot havet i vest, og mot  

heia og Høg-Jæren i aust. Det meste er gammalt  

kulturlandskap. Både langs kysten og i innlandet  

er det naturformasjonar og kulturlandskap som er  

verneverdige i nasjonal samanheng. Nord for Sirevåg  

er stranda ein del av «Jærstrendene landskapsvern-

område». Det er òg område ved kysten og inne i landet 

som er fugle- og plantelivsfreda. Aniksdalsheia har eit 

større lynghei- og moreneområde som er verna, mens 

Håelva og Fuglestadsånå er verneverdige vassdrag. 

«Jærbanen» var ferdig i 1878 og har i stor grad vore 

styrande for tettstadsutvikling, busetting og nærings-

utvikling i kommunen. Jærbanen er ved sida av Fv44 

den viktigaste transportkorridoren mellom dei store 

arbeidsområda i nord og Eigersund i sør. 

Jæren er blant dei viktigaste jordbruksareala i landet. 

Hå er den største landbrukskommunen i Noreg når det 

gjeld driftseiningar, sysselsette i jordbruket og nærings-

middelindustri, samt husdyr. Omtrent halvparten av 

arealet i kommunen er dyrka mark. 

Kulturlandskapet er i stadig endring. Hå har gode 

føresetnadar for å kunne realisere større bustadprosjekt, 

næringsbygg, jordbruksbygging og vindkraftprosjekt. 

Samtidig har kommunen store natur- og kulturverdiar 

som det er brei semje om å ta vare på. Større inngrep 

bidreg til å forandre landskapet og naturopplevinga. 

 

kystlandskap, men òg på toppar og høgdedrag.  

Dette påverkar opplevinga av eit område over  

store strekningar.

Hå har ei raskt veksande befolkning, og kommunen  

har ei omfattande utbygging av både tettstader,  

næringsareal, fritidsbusetnad og andre anlegg som  

er viktige for samfunnet. Det er stor etterspurnad  

etter areal, og konkurransen om arealbruken mellom  

dei ulike interessene er aukande. For Hå kommune 

dreier det seg om å ta sin del av den forventa veksten  

i regionen, samtidig som det blir tatt omsyn til jordvern, 

biologisk mangfald og kulturlandskap. 

2.1 Mål:  

• Legge til rette for vekst i stasjonsbyane og Stokka    

   landsmarka, samtidig som det vert tatt omsyn til  

   jord  vern, biologisk mangfald og kulturlandskap.

 

2.2 Strategiar: 

• Detaljering av langsiktig grense mellom tettstads-

   utvikling og landbruk.

• Konsentrere bustadbygging i stasjonsbyane  

   og Stokkalandsmarka.

• Ta omsyn til jordvern, biologisk mangfald  

   og kulturlandskapet.
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VISJON, MÅL OG STRATEGIAR FRAMSKRIVINGAR 

I september 2014 deltok alle leiarar og hovudtillits-

valde på ei samling der dei blei utfordra til å arbeide 

med felles identitet basert på kommunevåpenet  

og steinbukken. Kommuneplanutvalet har hatt ein  

tilsvarande prosess der politikarane blei utfordra på  

det same. Etter desse prosessane står me igjen med  

ein felles visjon som både politikarar, tillitsvalde og 

administrasjon kan stå saman om: 

3.1 Visjon 

• Me løfter i lag 

3.2 Delmål 

Visjonen legg til rette for at kommunen kan vekse på 

ein måte som sikrar gode levekår og ei berekraftig  

utvikling. Viktige delmål i samband med dette er: 

• Legge til rette for ei jamn befolkningsutvikling  

   i kommunen og stasjonsbyane for å vidareutvikle  

   sosiale nettverk og utnytte infrastrukturen. 

• Legge til rette for utvikling av næringslivet.

• Legge til rette for eit godt leve- og oppvekstmiljø  

   i alle tettstadene. 

• Legge til rette for verdiskaping i form av formidling  

   og underbygging av felles kulturverdiar.

• Legge til rette for at innbyggarane har omsorg for  

   kvarandre og at dei som treng omsorg, får det.

• Legge til rette for berekraftig forvalting av miljø-  

   og naturressursar. 

• Legge til rette for at alle innbyggarane skal ha god  

   tilkomst til bygningar, utemiljø, produkt og tenester.

• Legge til rette for at alle innbyggarane kan engasjere   

   seg i utviklinga av lokalsamfunnet og kommunen. 

3.3. Strategiar

Kommunen ønskjer å oppnå dette gjennom følgjande 

strategiar: 

• Gjennom ein aktiv bustadpolitikk og målretta areal 

  bruksplan (sjå del II arealdel).

• Gjennom ein aktiv næringspolitikk.

• Ved å føre ein aktiv miljøpolitikk.

   og dei som krev ekstra omsorg.

• Gjennom oppvekstpolitikken.

• Ved informasjonsverksemd, ved brukardeltaking  

   og ved å legge forholda til rette for politisk deltaking   

   og styring.

• Ein serviceorientert og effektiv kommune som legg 

   visjonen til grunn for sitt virke. 

• Prinsippet om universell utforming skal leggast til  

  grunn for nybygg, innkjøp og planlegging. 

4.1 Framskriving av folkemengd 

Tabellen under viser utviklinga av folketalet i Hå  

kommune i perioden frå 2000 til 2012. I denne  

perioden auka folketalet med 3714 personar.  

Befolkningsveksten tilsvarar ein gjennomsnittleg  

vekst på 310 personar i året.Befolkningsveksten  

har vore spesielt høg dei siste 6 åra. Det skuldast  

 

i fødselsoverskotet. Frå 2007 til 2012 auka folketalet 

med 2560 personar. Befolkningsveksten tilsvarar  

ein gjennomsnittleg vekst på ca. 2,7 prosent eller  

427 personar i året.

Kommunen legg opp til ei befolkningsutvikling som tar 

utgangspunkt i Statistisk sentralbyrå sitt hovudalternativ 

for framskriving av folkemengd. Hovudalternativet,  

kalla MMMM, legg til grunn middels fruktbarheit,  

middels levealder, middels innanlandsk mobilitet  

og middels innvandring. 

For å vise kor følsame berekningane er, vert Statistisk 

sentralbyrå sine framskrivingar baserte på alternative 

føresetnadar som vist i tabell. Framskrivingane viser at 

det kan forventast at folketalet vil vere mellom 22 557  

i alternativet med lågast befolkningsvekst (LLML) og  

25 909 i alternativet med høgast befolkningsvekst 

(HHMH) i 2028. Det er særleg føresetnadane om inn- 

og utvandring som fører til dei store forskjellane  

i resultat. 

Statistisk sentralbyrå sine framskrivingar viser at det er 

forholdsvis liten spreiing i aldersgruppene frå 13 til 79 

år, mens det er mest spreiing i aldersgruppene 0 til 5  

år, 6 til 12 år og 80 år og eldre. Framskrivinga viser 

blant anna at det vil vere mellom 2160 (LLML) og 2261 

(HHMH) personar mellom 67 til 79 år i 2028, mens  

det i aldersgruppa 0 til 5 år vil vere 1777 (LLML) til 

2581 (HHMH) personar i 2028 og i aldersgruppa 6 til 

12 år 2177 (LLML) til 2889 (HHMH) personar i 2028.   

År Folkemengd 1. jan Fødelsoverskot Folketilvekst Folkemengde 31. des Vekst i %

2000 13 921 125 -29 96 14 017 0,7

2001 14 017 116 69 186 14 203 1,3

2002 14 203 114 95 214 14 417 1,5

2003 14 417 109 43 153 14 570 1,1

2004 14 570 145 68 214 14 784 1,5

2005 14 784 130 -31 99 14 883 0,7

2006 14 883 130 61 189 15 072 1,3

2007 15 072 154 213 366 15 438 2,4

2008 15 438 179 332 511 15 949 3,3

2009 15 949 193 200 393 16 342 2,5

2010 16 342 189 292 480 16 822 2,9

2011 16 822 207 222 422 17 244 2,5

2012 17 244 188 202 391 17 635 2,3
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GODE BU- OG NÆRMILJØ 

Bustaden og nærmiljøet dannar ei ramme for  

dagleglivet. Bustadområdet er ein arena for sosial  

kontakt, og buforholda har innverknad på helse  

og trivsel. Det er viktig å legge til rette for gode  

bu- og nærmiljø for alle i Hå kommune. 

 

å legge til rette for vekst i tettstadene og delmålet  

om å sikre gode levekår og oppvekstmiljø.  

Konsentrasjon av bustadbygging i stasjonsbyane  

og Stokkalandsmarka stiller store krav til tilstrekkelege 

og gode grøntområde og uterom i tettstadene, og til 

utforming og variert samansetting av den nye bustad-

massen for å kunne ivareta bu- og nærmiljøkvalitetar. 

Gangforbindelsar til nabolag, grøntområde og uterom 

har betyding for alle delar av befolkninga, men barn,  

eldre og funksjonshemma er avhengige av korte og 

enkle vegar. Universell utforming inneber at alle skal 

kunne delta i samfunnet på like vilkår.

Dei gode bu- og nærmiljøa blir til i samspel mellom 

innbyggarane, fellestenestene kommunen yt og  

aktivitetar i lag og foreiningar. Sistnemnde tar ofte  

initiativ og gjennomfører tiltak som har betyding for 

nærmiljøet. Kommunen vil derfor støtte opp om desse, 

slik dei kan fortsette med arbeidet sitt. 

5.1 Lag og foreiningar 

Det er eit rikt organisasjonsliv i Hå kommune. Lag og 

foreiningar driv eit samfunnsnyttig arbeid som fremjar 

trivsel og verkar førebyggande. Arbeidet blir i hovudsak 

gjort av frivillige. 

Å oppretthalde og vidareutvikle barne- og ungdoms-

tilboda i det frivillige organisasjonslivet er viktig for  

å ha gode bu- og nærmiljø. 

For å legge forholda til rette, har kommunen gått inn  

med støtte til drift av lag og organisasjonar som driv 

barne- og ungdomsarbeid. Kommunen gir òg støtte  

til investeringar i idretts- og kulturbygg/-anlegg, særleg  

med sikte på gode aktivitetstilbod for barn og unge.

  

 

i arbeidet med å organisere tilbod til grupper som  

fell utanfor deltaking i sosial og kulturell samanheng.  

Lag og foreiningar, kommunale fritidstilbod samt  

kyrkjelege organisasjonar har ei viktig rolle i dette  

arbeidet ved at dei ofte legg til rette for aktivitetar.

Det må vere ei målsetting å integrere innbyggarar  

frå andre kulturar. Særleg vil dette vere viktig i forhold  

til barn og unge si deltaking i kultur- og fritidstilbod.

Eit anna verkemiddel er å organisere ein del av arbeidet 

i ein frivilligsentral. Frivilligsentralen er eit bindeledd  

mellom dei som ønskjer å gjere ein frivillig innsats  

i nærmiljøet og dei som ønskjer å ta imot ein slik innsats.

Frivilligsentralen skal fungere som ein møteplass  

mellom enkeltmenneske, frivillige organisasjonar og  

det offentlege. 

Målsettingar: 

• Skape trygge nærmiljø der innbyggarane tar ansvar  

  for kvarandre.

Strategiar: 

• Legge til rette for uformelle møteplassar, sjølvhjelps

   grupper og ubetalt nabohjelp for alle.

• Økonomisk støtte til lag og foreiningar.

• Regulering av areal til prioriterte bygningar og anlegg. 
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VISSTE DU AT...?
 I Hå kommune har vi: 

 – 15 kommunale og 3 private barnehagar

 – 10 grunnskular

 – Rundt 1450 fast tilsette og 

    ca. 1080  faste årsverk

 – Rundt 26 000 inngåande fakturaer årleg

 – 125 leikeplassar

 – 140 km kommunal veg

 – 5500 piper å feia kvart 3. år

 – 712 landbrukseigedomar

 – 3 181 958 slaktekyllingar  

    (selde i løpet av 2013)      

 – 8789 mjølkekyr    

HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL TRYKKSAKER PLAN OG RAPPORTAR



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL HÅ KOMMUNE PROFILMANUALTRYKKSAKER TRYKKSAKERPLAN OG RAPPORTAR

BAKSIDE

Hå kommune, Rådhusgata 8, 4360 Varhaug. www.ha.no



DIGITALE MEDIA

HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL 



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIGITALE MEDIA DIGITALE MEDIAPOWERPOINT-MAL POWERPOINT-MAL

FRAMSIDE  
KOMMUNE VÅPEN
Format:
16:9

FRAMSIDE VISJON 2
Format:
16:9

FRAMSIDE VISJON 3
Format:
16:9

FRAMSIDE VISJON 1
Format:
16:9



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIGITALE MEDIA POWERPOINT-MAL

11.04

BILETESIDE
Format:
16:9

TEKST OG BILETESIDE
Format:
16:9

TITTEL KJEM HER

• Her kjem eit underpunkt

• Her kjem eit underpunkt

• Her kjem eit underpunkt

• Her kjem eit underpunkt

HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIGITALE MEDIA POWERPOINT-MAL

11.05

TITTELSIDE
Format:
16:9

TITTEL KJEM HER

TEKSTSIDE
Format:
16:9

TITTEL KJEM HER

• Her kjem eit underpunkt

• Her kjem eit underpunkt

• Her kjem eit underpunkt

• Her kjem eit underpunkt
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HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIGITALE MEDIAHÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIGITALE MEDIA EPOST-SIGNATUR

EPOST-SIGNATUR

Kari Nordmann

Rådgiver

Telefon: 999 99 999

www.ha.no



DIVERSE

HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL 

12.00



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIVERSE BILDEKORHÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIVERSE BILDEKOR



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL HÅ KOMMUNE PROFILMANUALDIVERSE DIVERSEBILDEKOR  KONTEINAR

 
KONTEINAR



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIVERSE ROLL-UP TOMTEKJØPHÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIVERSE ROLL-UP REKRUTTERING

ME LØFTER I LAG

JOBBA I HÅ  
KOMMUNE?
SPENNANDE OPPGÅVER

TYDELEGE MÅL 
GILDE FOLK
TRYGGE RAMMER

BYGG I HÅ 
BU GODT
SJÅ HIMMELEN
HØYR HAVET 
LEV FRITT
KJENN VINDEN

Format: 80 x 200 cm

Ein roll-up kan delast i tre like store 
delar i høgda. Den øvste delen 
er den mest synlege og blir som 
oftast mest lest. Den midtre delen 
er òg i synsfeltet og kan innehalda 
kommunikasjon. Den nedste delen 
fell utanfor synsfeltet og bør difor 
berre innehalda dekorelement. 
Difor plasserer me alltid logoen 
til kommunen øvst på ein roll-
up, med bodskapen rett under. 
Deretter kommer eventuelle  
bilete og støttelement.

ROLL-UP TOMTEKJØP
Format: 80 x 200 cm



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL HÅ KOMMUNE PROFILMANUALDIVERSE DIVERSET-SKJORTER T-SKJORTER

T-SKJORTER T-SKJORTER



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL HÅ KOMMUNE PROFILMANUALDIVERSE DIVERSEFLAGG KOMMUNEFLAGG

KOMMUNEFLAGG

Medan kommunevåpenet  
har steinbukken sin i sølv  
på svart botn, skal bukken  

 
kvit. (Jfr.forskrifter godkjende  
i Kongeleg resolusjon 5. juli  
1991.).

FLAGG 



HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIVERSE SYKKELTRØYE HÅ KOMMUNE PROFILMANUAL DIVERSE SYKKELJAKKE

SYKKELJAKKESYKKELTRØYE 
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